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PRESSEMITTEILUNG 
 

Zum dritten Mal in Folge Top-Arbeitgeber: Hotel 
Kaiserhof Heringsdorf erneut ausgezeichnet 

Mitarbeitende wählen das Traditionshotel erneut zu einem der besten 
Arbeitgeber der deutschsprachigen Hotellerie – Direktor Lars Groche zählt 
erstmals zu den TOP50 Hoteliers Deutschlands. 

November 2026, Heringsdorf. Wertschätzung, Vertrauen und Teamgeist sind die 
Grundlage echter Gastfreundschaft – und genau diese Unternehmenskultur wurde jetzt 
erneut ausgezeichnet. Das Hotel Kaiserhof Heringsdorf gehört bereits zum dritten Mal 
in Folge zu den TOP-Arbeitgebern der deutschsprachigen Hotellerie. Die 
Auszeichnung erfolgt im Rahmen der renommierten Busche-Personalstudie 2026 und 
basiert ausschließlich auf den anonymen Bewertungen der eigenen Mitarbeitenden. 

Parallel dazu wurde Hoteldirektor Lars Groche erstmals in den Kreis der TOP50 
Hoteliers Deutschlands aufgenommen. Beide Auszeichnungen stehen für eine 
Entwicklung, die im Kaiserhof seit Jahren konsequent gelebt wird: Erfolgreiche 
Hotellerie beginnt bei den Menschen. 

Seit seinem Amtsantritt am 1. Juni 2021 prägt Lars Groche gemeinsam mit seinem Team 
die Weiterentwicklung des traditionsreichen Hauses. Im Mittelpunkt stehen dabei nicht 
nur Qualität und Gastzufriedenheit, sondern vor allem eine Unternehmenskultur, die von 
Vertrauen, Respekt und einem wertschätzenden Miteinander getragen wird. 

„Dass wir bereits zum dritten Mal in Folge von unseren eigenen Mitarbeitenden als 
Top-Arbeitgeber ausgezeichnet wurden, ist für mich die wertvollste Anerkennung 
überhaupt. Sie zeigt, dass Wertschätzung, Vertrauen und gegenseitiger Respekt bei 
uns nicht nur auf dem Papier stehen, sondern jeden Tag gelebt werden. Die 
Aufnahme in den Kreis der TOP50 Hoteliers Deutschlands verstehe ich deshalb nicht 
als persönliche Auszeichnung, sondern als Anerkennung für die Leistung unseres 
gesamten Teams. Denn außergewöhnliche Gastfreundschaft entsteht immer 
gemeinsam.“ Lars Groche, Direktor Hotel Kaiserhof Heringsdorf 

Für die arcona Hotels & Resorts bestätigt die erneute Auszeichnung den Anspruch, 
hervorragende Gastgeber nicht nur für Gäste, sondern auch für die eigenen 
Mitarbeitenden zu sein. 

„Gastfreundschaft beginnt lange bevor ein Gast unser Hotel betritt – sie beginnt bei 
den Menschen, die jeden Tag mit Leidenschaft Gastgeber sind. Dass der Kaiserhof 
Heringsdorf bereits zum dritten Mal in Folge als Top-Arbeitgeber ausgezeichnet 
wurde, bestätigt unseren Anspruch, ein Arbeitsumfeld zu schaffen, in dem sich 
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Menschen entwickeln, Verantwortung übernehmen und gerne Teil unseres 
Unternehmens sind. Die Auszeichnung von Lars Groche freut mich ganz besonders, 
weil sie zeigt, wie gute Führung und ein starkes Team gemeinsam Erfolg gestalten.“ 
Alexander Winter, geschäftsführender Gesellschafter der arcona Hotels & Resorts 

Die Busche-Personalstudie zählt zu den bedeutendsten Arbeitgeberstudien der 
deutschsprachigen Hospitality-Branche. Im Mittelpunkt stehen dabei nicht 
Unternehmensangaben oder Juryentscheidungen, sondern ausschließlich der 
anonymen Einschätzungen der Mitarbeitenden. Ausgezeichnet werden Betriebe, die 
sich durch eine besonders mitarbeiterorientierte Unternehmenskultur und nachhaltige 
Personalentwicklung hervorheben. 

Für den Kaiserhof Heringsdorf ist die dritte Auszeichnung in Folge Anerkennung und 
Ansporn zugleich. Denn zufriedene Mitarbeitende schaffen eine Atmosphäre, die Gäste 
unmittelbar erleben – mit Herzlichkeit, Aufmerksamkeit und echter Freude am 
Gastgebersein. 

Mit der erneuten Auszeichnung startet das traditionsreiche Haus in ein besonderes Jahr: 
2027 feiert das Hotel Kaiserhof Heringsdorf sein 30-jähriges Bestehen. Das Jubiläum 
wird nicht nur die Geschichte des Hauses würdigen, sondern vor allem die Menschen in 
den Mittelpunkt stellen, die den Kaiserhof seit drei Jahrzehnten prägen. 

 

Über arcona Hotels & Resorts 
2008 gegründet, sind die arcona Hotels & Resorts mit Sitz in Rostock auf den Betrieb und die 
Entwicklung erstklassiger Freizeit- und Ferienhotels spezialisiert. Die derzeit sieben arcona Häuser 
befinden sich in teils denkmalgeschützten Immobilien an namhaften Urlaubsdestinationen wie 
Rügen, Sylt und Usedom. Zum Portfolio zählen unter anderem das bekannte Hotel Elephant 
Weimar, das traditionsreiche Hotel Kaiserhof auf Usedom und der Golfclub Schloss Teschow. Als 
Lizenznehmer des von Til Schweiger entwickelten Barefoot-Konzepts betreibt arcona außerdem 
Barefoot Hotels an etablierten Destinationen wie Mallorca. Inhaber und Gesellschafter von arcona 
sind Alexander Winter und Treugast-Gründer Prof. Stephan Gerhard. Firmensitz ist die 
denkmalgeschützte Zeeck‘sche Villa in Rostock. 
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